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HPO®ILJIb ITPOI'PAMHA

1. 3aranbHa indopmanis

HasBa nporpamu

OcCHOBH J1IOBOTO JIUCTYBaHHS (iCTIaHChKa MOBA)

Hudp nporpamu CK2020/003
Tun nporpamu 3a CrerianibHa
3MICTOM

dopMa HaBYaHHS JlucraHiiiina

[{i1p0Ba rpymna

JlepsxaBHi ciy>k00BII1

[lepenyMOBY HaBYaHHS
3a MPOrpPaMor0

Bonoainus icnancbkoro MoBoto Ha piBHi B2-C1

HalimeHyBaHHs
3aMOBHHUKA OCBITHIX
nociyr y cdepi
npodeciiitHoro HaBYaHHS
3a MPOrpamoro-

HailimeHnyBaHHs
naptHepa (mapTHEpiB)
porpamMu

OO6csr mporpamu

1 xpeaut €EKTC (30 rox.)

TpuBanicTs mporpamu
Ta OpraHi3ailis
HaBYaHHS

KinekicTs qaiB 15
[lepiox mpoBeICHHS TUCTAHIIMHUX 3aHATh

MoBa(1) BUKITaJaHHS

Icrmanceka

HanpsiM(1) migBUIICHHS
kBasTiQikarii, skt (K1)
OXOILTIOE TIPOTpaMa

Creuungika HanmMCaHHs ICIAHCHKUX JIJIOBUX MaIepiB

[lepenik npodeciitnux
KOMIIETEHTHOCTEH, HA
MIJIBUIIIEHHS PIBHS SIKUX
CIIPSIMOBAHO MIPOTpamMy

MoBHa KOMIIETEHTHICTh, KOMYHIKaTUBHA
KOMIIETEHTHICTH

VYxiamad(i) mporpamu

I. B. HabanoBa, Bukiianad kadeapu GpaHiry3bKkoi Ta

ICIIAHCHKOT MOB

2. 3arajbHa MeTa — JIOCATHEHHSI TaKOTO PiBHsI BOJIOJIIHHS TUCEMHUM MOBJICHHSIM,
KU TO3BOJIMB OW BUKOPUCTOBYBATH i1 B MpOQeciiHIil TiIBHOCTI 1 CAyryBaB Ou
0a3010 JJIs1 MOAAIBIIOTO CAMOBIOCKOHAICHHS.

3. OuikyBaH1 pe3yJlbTaTH HaBUYaHHSA

3a pe3yibTaTaMi HABYAHHS CJlyXayl HOBUHHI J€MOHCTPYBaTH:

SHAHHA

ICIAHOMOBHOI'O0 TIPO(ECIMHOro JIMCTyBaHHSA, IpaBUia
Oro BXKMBaHHA BIAMOBITHO 1O CUTyalid mpodeciiiHo-
OpPIEHTOBAaHOIO  JIUCTYBaHHSA, a TaKoX  IpaBuia




npodeciiHOro Ta CUTYyaTUBHOIO  JIMCTYBaHHS B
NUCHMOBIHN (HOpMI.

YMIHHS nmucaTd  JAUTOBI  JIUCTH Ta mamepu  mnpodeciitHo-
OpIEHTOBAaHOI TEMAaTHUKH, KOPEKTHO BUKOPHUCTOBYBATH
npodeciiHy  TEpPMIHOJIOTiIO,  BHCJIOBIIIOBATHCS B
UCBMOBIH  dopmi B CHTyalliiX, 3YMOBIICHHX
npodeciiHuMH oTpeOaMH.

HABUYKH KOPEKTHOTO BHUKOPHUCTaHHS MOBHOTO peCcypcy B

MI)XOCOOUCTICHOTO
CHUIKYBaHHS B

PI3HOMAHITHUX  CHUTYyallsIX
npodeciifHO-0p1EHTOBAHOTO
OUCHMOBIN (hOpMi.

4. BukiiagaHHs Ta HaBYaHHs (METOIU HaBYaHHsA, (POPMHU MIPOBEJACHHS HaBYAIbHUX

3aHATH)

MeTo/1M HaBYaHHS: KOMYHIKaTUBHUH.
dopmMu MPOBEJICHHS] HABYAJILHUX 3aHATh. MPAKTUYHI 3aHIATTS, CAMOCTIHHA poboTa

5. PecypcHe 3ab6e3neueHHs JUCTAHI[IMHOTO HaBYaHHS

HazBu BeObmmatdopmu,
BeOCaiTy, €JIEKTPOHHOT
CHCTEMHU HaBYAHHS,
yepes sKi
31IICHIOBATUMETHCS
JTUCTAHITITHE HAaBYaHHS
13 3a3HAYCHHSIM
nocuianus (Bebampecn)

MOODLE http://dl.forlan.org.ua/

Google Hangouts

Ha3zBsa qucranmiiitaoro
eTany/Moays

OCHOBH J1IOBOTO JUCTYBaHHs (iCTIAaHChKa MOBA)

6. OuiHtoBaHHA 1 HOpMHU

HNOTOYHOTO, MiICYMKOBOI'O KOHTPOJTIO

Kpurepii onjiHIOBaHHS Ta
1X MMTOMA Bara y
migcyMKoBii ominii (%)

[TpomixkHii KOHTPOIL — 40%

[TincymkxoBuit KOHTPOIH — 60 %

dopma MmiICyMKOBOIO
KOHTPOJIIO

TectyBaHHsA



http://dl.forlan.org.ua/

CTPYKTYPA ITPOI'PAMHU

Hassa Temu

KinpkicTb roamna

3araJibHa 30erMa:
KUIBKICTB ayIUTOPHI [IMCTAHI{IHI [HaBYAJIbHI [caMOCTiiiHA
roun/ | PaHATTA  |[3AHATTA BI3UTH pobota
KpEIUTIB cIyxadyiB
€KTC
1 2 3 4 5 6
Tema 1. Correspondencia 4 2 2
comercial;
Observaciones generales
Tema 2. Cartas de 2 1 1
solicitud
Tema 3. Oferta comercial 2 1 1
Tema 4. Cartas de pedido 2 1 1
Tema 5. Cartas de 2 1 1
anuncio de envio
Tema 6. Cartas de acuse 2 1 1
Tema 7. Cartas de 2 1 1
reclamacién
Tema 8. Cartas de 2 1 1
contestacion a la
reclamacion
Tema 9. Cartas 2 1 1
recordatorias
Tema 10. Cartas de 2 1 1
relaciones con la banca
Tema 11. Cartas de venta 2 1 1
(o de publicidad)
Tema 12. Solicitud de un 4 2 2
puesto de trabajo y
curriculum vitae
[TimcyMKOBU KOHTPOJIb 2 2 -
PE3YJIbTAaTIB HABYAHHA
PA30OM 30 30




SMICT TIPOI'PAMHA

Tema 1. Correspondencia comercial; Observaciones generales

o o &~ bR

Estructura de la carta comercial
Formulas y expresiones usuales para iniciar una carta:
Elementos de enlace de una carta

Modelo de carta comercial
Ejercicios practicos

Tipos de cartas comerciales

Tema 2. Cartas de solicitud

1. Estructura de las cartas de solicitud

2. Modelo de solicitud general

3. Modelo de solicitud especial

4. Comentarios léxicos

5. Ejercicios practicos

Tema 3. Oferta comercial

1.

o & W

Estructura de la oferta
Modelo de oferta en firme
Modelo de oferta libre
Comentarios léxicos

Ejercicios practicos

Tema 4. Cartas de pedido

1.
2.
3.
4.

Estructura de las cartas de pedido
Modelo de carta de pedido
Comentarios léxicos

Ejercicios practicos

Tema 5. Cartas de anuncio de envio



1. Modelo de carta de anuncio de envio
2. Comentarios léxicos
3. Ejercicios practicos

Tema 6. Cartas de acuse
1. Estructura de las cartas de acuse

2. Modelo de carta de acuse
3. Comentarios léxicos
4. Ejercicios practicos

Tema 7. Cartas de reclamacion

1. Estructura de las cartas de reclamacion
2. Modelo de carta de reclamacion
3. Comentarios léxicos

4. Ejercicios practicos

Tema 8. Cartas de contestacion a la reclamacion

1. Estructura de la contestacion a las cartas de reclamacion
2. Modelo de la contestacion a las cartas de reclamacion

3. Comentarios léxicos
4. Ejercicios practicos

Tema 9. Cartas recordatorias

1. Estructura de la carta recordatoria
2. Modelo de la carta recordatoria
3. Comentarios Iéxicos

4. Ejercicios practicos

Tema 10. Cartas de relaciones con la banca

1. Modelo de orden de pago
2. Pedido de cancelacion de cuenta corriente y traspaso a otra sucursal
3. Comentarios léxicos

4. Ejercicios practicos

Tema 11. Cartas de venta (o de publicidad)

1. Estructura de las cartas de publicidad
2. Modelo de carta de venta



3. Comentarios lexicos
4. Ejercicios practicos

Tema 12. Solicitud de un puesto de trabajo y curriculum vitae

Cartas de presentacion

Estructura de la carta de solicitud de un puesto de trabajo
Curriculum vitae

Estructura de curriculum vitae

Modelo de solicitud de un puesto de trabajo
Comentarios léxicos

Ejercicios practicos

NogkwhE



8. OLIIHFOBAHHSA PE3YJIbTATIB HABUAHHSA
MaxkcumarnbHa oriHKa 3a nmpoxopkeHHs kypey — 100 %:

- TPOMDKHHI KOHTPOJIb (HAPHKIHII KoxHOT Temu) — 40 %;
- MiACYMKOBHUH icniuT (HampuKiHIi Kypcy) — 60 %.

Cnyxaud onepkye ceptudikar y pazi BUKOHaHHs Bcix 3aBiaHb Ha 40 % i
OLIbIIIE BIICOTKIB.

JITEPATYPA, IHOOPMAIIIVHI PECYPCH,
OBOB’A3KOBI IJI51 OITPAITIOBAHHSA

1. Blanca Aguirre, Consuelo Hernandez. Curso de espafiol comercial. Madrid:
S. A., SGEL, Sosiedad general espafiola de libreria, 1997. 208p.

2. M. T'. Axundeesa, H. U. [lapesa. Mcnanckuii si3p1k: «/[00po moxkanoBath B
Mup nenoBoro oomenus» = “Bienvenidos al Mundo de Negocios”: yue0.
nocobue. Yposau C1-C2 / Mock. roc. UH-T. MEKTyHAPOIHBIX OTHOIICHHHA
(yu-t) MUJ] Poccun, kad. ucI. 513. — 2-¢ U31., HCTpaB. U J0IL — M.
MI'MUMO-YHuugepcutert, 2008. — 79 c.



